REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CANELA

DECRETO ALcALDICTONSU 1675 /
CANELA, 27 de Diciembre de 2024.-
VISTOS:
Que, teniendo presente las atribuciones inherentes al cargo que me confiere el DFL-1 del
Ministerio del Interior, publicado en D.O del 27.06.2006, en uso de las facultades inherentes
al cargo que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, la Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, el Decreto Alcaldicio N° 9342 de fecha 06 de Diciembre de 2024
que nombra en calidad titular al Administrador Municipal; el Decreto Alcaldicio N° 1608
del 06 de diciembre de 2024 que aprueba nombramiento como Jefe de Servicio del Sr.

Alealde. Decreto 001640 de fecha 13 de diciembre de 2024 que establece orden de
subrogancia para el Alcalde de la Municipalidad de Canela.

CONSIDERANDO:

-La necesidad de proveer cargo de coordinador(a) del programa Mujeres Jefas de Hogar de

la Hlustre Municipalidad de Canela.
-Que, para dar cumplimiento al punto anterior, se requiere llamar a Concurso Publico de
oposicion.

DECRETO

1. LLAMESE A CONCURSO PUBLICO para proveer cargo a honorarios del Cargo
de Coordinador(a) del Programa Mujeres Jefas de Hogar

2. NOMBRESE como integrantes del Comité de seleccion de personal a los y las
siguientes Funcionarios Municipales:
a. Gabriel Araya Olivares
b. Manuel Diaz Pizarro
e. Romina Ollarzt Ibacache
d. Sebastian Pizarro Pefia (Ministro de Fe)
En caso de ausencia de los titulares de la Comision de Seleccion de personal deberd asumir

el Funcionario que lo subrogue o siga en jerarquia
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3. PUBLIQUESE el siguiente decreto que llama a concurso publico para proveer

cargo vacante, en la web institucional, de acuerdo con el cronograma de las bases

4. CRONOGRAMA DEL CONCURSO

ETAPA FECHAS
1.-Convocatoria a Concurso Publico para Cargo | 27 de diciembre 2024
Coordinador(a) Programa Jefas de Hogar al 03 de enero de 2025 a las
14:00

2.- Ewpa de Admisibilidad: Revision de | 06 de enero de 2025

antecedentes y curricular.

3.- Etapa de entrevistas personales. 07 de enero de 2025

4.- Proceso de cierre y comunicacion de resultados. | 08 de enero de 2025

35.- Inicio de actividades. 09 de enero de 2025

5. ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE, copia del presente Decreto a la

Alcaldia, a la Secretaria Municipal, a la Direccion de Control Interno y a la

SECRETARIO MUNICIPAL




